Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 14 Ocak, 1997 tarihli birleşiminde kabul olunan “Sanayi Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası” Anayasa’nın 94 (1) maddesi gereğince, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.
Sayı:02/1997
SANAYİ DAİRESİ

(KURULUŞ, GÖREV VE ÇALIŞMA ESASLARI) 

(DEĞİŞİKLİK) YASA TASARISI


Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar: 

	Kısa İsim 

32/1989
	1-
	Bu Yasa, Sanayi Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Sanayi Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası ile birlikte okunur. 


	Esas Yasanın

11’inci Mad-

desine Bağlı

İkinci Cetvelin

Değiştirilmesi  
	2. Esas Yasa, 11’inci maddesinin (1)’inci fıkrasına bağlı İkinci Cetvelde yer alan “Müdür Kadrosu Hizmet Şemasının “II. Aranan Nitelikler” Kısmı konmak suretiyle değiştirilir:

“II. Aranan Nitelikler:


	
	    (1)

   
	(A)

(B)
	Uygun konularda üniversite veya yüksek okul mezunu olup kamu görevinde en az sekiz yıl çalışmış olmak; veya

Lise veya dengi bir ortaöğretim kurumundan mezun olup kamu görevinde en az on beş yıl çalışmış olmak.


	
	    (2) 
	Üniversite mezuniyeti veya yüksek öğrenim gerektiren hizmet sınıflarının en az ikinci derecesine atanmış olup, barem 15’in karşılığını fiilen çekmiş olmak koşuldur.”


	Yürürlüğe 

Giriş
	3. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


